Come preannunciato nel numero precedente del-
la Rivista, e coerentemente con gli impegni presi
dal Consiglio Direttivo per il triennio 2015/2017,
negli ultimi mesi sono stati inaugurati dei nuovi
canali comunicativi istituzionali per rafforzare il
confronto e la comunicazione con i Professionisti,
con le Associazioni, con le Istituzioni e con il Cit-
tadino.

Questi canali riguardano principalmente il vasto
mondo “on line” dei Social Networks, divenuti or-
mai strumento quotidiano, veloce e largamente
condiviso di comunicazione.
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IPASVI Bologna “Social”

Con la ristrutturazione grafica del sito internet
www.ipasvibo.it e I'apertura degli account Face-
book, Twitter, YouTube e Google Plus il Collegio
IPASVI di Bologna pone l'accento sulla comunica-
zione professionale ed istituzionale, garantendo
un‘informazione attenta, puntuale e trasparente
sulle attivita del Collegio, sugli obiettivi che si per-
seguono, cercando di rendere partecipi sia i pro-
fessionisti Iscritti che i Cittadini.

Le persone interessate a pubblicare articoli, ap-
profondimenti, eventi sui canali comunicativi del
Collegio possono inviare il materiale all'indirizzo
mail: info@iapsvibo.it

Il nuovo sito internet del Collegio
(www.ipasvibo.it)
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Gomiere di Bologna di oggh: "Gl infermser del
Coordinaments regicnale IPASV: siamo oitre il

70% dei dipendent’’.
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Account Google Plus del Collegio

Canale YouTube Ipasvi Bologna



