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Un rinnovato Consiglio Direttivo 
per un rinnovato impegno 
nei confronti della Comunità 
Professionale
L’edizione di questo numero della rivista, com-
pletamente rinnovata nella sua struttura grafica, 
apre il triennio del Consiglio Direttivo e del Col-
legio dei Revisori dei Conti entrati in carica dopo 
le recenti elezioni per il rinnovo degli Orga ni Di-
rettivi del Collegio IPASVI di Bologna. Tre giorni 
(29-30 Novembre e 1 Dicembre 2014) nei quali 
si sono susseguiti dei Seminari molto partecipa-
ti dalla comunità professionale e durante i quali 
gli stessi professionisti hanno scelto democrati-
camente, attraverso il voto, coloro che avrebbero 
composto il nuovo Consiglio Direttivo e il Collegio 
dei Revisori dei Conti per il triennio 2015 - 2017. 

Un appuntamento elettorale che ha visto quindi 
la partecipazione di tantissimi iscritti ai quali rivol-
giamo il nostro più sentito ringraziamento, nella 
consapevolezza che la fiducia accordata si debba 
inevitabilmente trasformare in risposte alle tante 
istanze che da essi ci giungono “forti e chiare”.
Un rinnovato Consiglio Direttivo e un rinnovato 
Collegio dei Revisori che nella loro composizio-
ne, così come riportato più avanti, riproducono 
le molte sfaccettature dei professionisti che rap-
presentano e la diversità dei contesti in cui essi 
operano e che, fin dalle sue prime battute, hanno 
individuato tra le priorità strategiche da persegui-
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re alcuni obiettivi che possono essere così riassunti 
- sostegno al ruolo, alle competenze specialistiche ed 

all’immagine dell’Infermiere; 
- promozione del confronto tra professionisti e tra essi 

e il loro organo di rappresentanza, il Collegio;
- sperimentazione di nuove modalità partecipative e 

nuove strategie comunicative.
Il Consiglio Di rettivo ha deciso infatti di strutturare le 
proprie attività, come di seguito dettagliato, attraver-
so la creazione di specifiche Commissioni - gruppi di 
lavoro formati dagli stessi Consiglieri e Revisori elet-
ti ma soprattutto dagli iscritti che, per interesse e/o 
competenza specifica, intendono partecipare. alla 
“vita” del Collegio, por tando le proprie energie, ma-
nifestando le proprie proposte, assumendosi in prima 
persona la responsabilità dei cambiamenti che, come 
gruppo professionale, intendiamo perseguire.
Ciò in un momento storico che ci vede, ancora una 
volta, al centro della discussione delle politiche profes-
sionali sanitarie. Come la questione delle competenze 
specialistiche infermieristiche che tante reazioni sta 
suscitando da parte di alcuni autorevoli rappresentan-
ti della professione medica, ma non solo, che vedono 
in questo cambiamento una perdita di leadership, di 
funzioni e che riportiamo in sintesi alle pag.18 - 22. 
A queste paure è necessario rispondere uniti, con lo 
stesso spirito che ci ha contraddistinto in questi ultimi 
vent’anni di cambiamento e di crescita della profes-

sione infermieristica, ben consapevoli di apportare in 
tutti i contesti operativi un contributo fondamentale 
all’interno di equipe multiprofessionali che sono oggi 
il presupposto imprescindibile peri rispondere ai biso-
gni dei cittadini, delle famiglie, della comunità.
In tale contesto, l’Assemblea annuale programmata 
per il 10 aprile p.v. sarà pertanto l’occasione in cui 
tutta la comunità professionale afferente al Collegio 
IPASVI di Bologna è chiamata ad esprimere il proprio 
parere sulle direttrici di lavoro individuate dal nuovo 
Consiglio Direttivo e sulle modalità operative che in-
sieme si intendono realizzare.
In tale sede si è inoltre ritenuto urgente avviare una 
riflessione sull’utilizzo dei Social Networks e di inter-
net in generale. Oggi la possibilità di filmare e foto-
grafare qualunque attività sia in contesti personali 
che professionali avendo dispositivi elettronici, quali 
smartphone, tablet, pc portatili, ecc.. sempre a portata 
di mano sta di fatto creando una serie di criticità in 
termini sia giuridici che deontologici di cui tutti noi 
dobbiamo prendere consapevolezza come evidenzia-
to già nell’articolo riportato alle pag.22 e 23.
Anche per questo vi aspettiamo numerosi il 10 aprile 
p.v. all’iniziativa formativa accreditata “La comunica-
zione digitale e le implicazioni giuridiche, professionali 
e deontologiche” che si svolgerà in occasione dell’As-
semblea annuale degli iscritti nelle modalità riportate 
a pag. 10 - 11.

La Senatrice Annalisa Silvestro durante lo svolgimento di uno dei Seminari previsti nelle tre giornate dedicate alle elezioni per il rinnovo degli 
Organi del Collegio


